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1.​TIPO DE INFORME 
 

 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    5  
 

2.​ ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.1253 de 2025 
Nombre completo del contratista: MARIA ANGELICA GOMEZ RAMIREZ 
 
Documento de identificación: C.C 38.462.958 
 
Nombre del supervisor: CLARA ÍNES TORRES SINISTERRA 
 
Organismo: SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL 
 
 
Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Subsecretaría de Poblaciones 
y Etnias de la Secretaría de Bienestar Social, en el marco del proyecto: "Fortalecimiento del 
programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional en Santiago de Cali", BP 26005417. 
 

3.​ INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

13/JUN/2025 
 

Fecha terminación 
 

31/DIC/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 
Suspensión: N/A 
Reanudación: N/A 
Cesión: N/A 
Terminación anticipada: N/A 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
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4.​INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES 
TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($32.340.000). 
Adición:   N/A 
Prórroga: N/A 
Información para Retención en la fuente: 
 
Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

$32.340.000 $ 4.620.000 $18.480.000 $9.240.000 

 
Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 1075768659 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8823097533  
Operador: Simple 
Fecha de Pago: 08 de octubre de 2025 
Periodo de pago de la seguridad social: octubre de 2025.  
 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
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Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente período de aportes 
del mes de octubre de 2025, la contratista realizo el pago de la planilla No. 1075768659. 

5.​INFORME TÉCNICO 

 
Concepto Supervisor: 
 
1).  Diseñar la metodología de los procesos de acompañamiento psicosocial que se 
llevarán a cabo en el programa, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de la 
población en pobreza extrema a través de la Seguridad Alimentaria y Nutricional en 
Santiago de Cali 
 

-​ Participó en reunión con equipo psicosocial de la Subsecretaría de Poblaciones y 
Etnias, en aras de revisar informe de actividades y acciones psicosociales, diseño de 
metodología para fase de escalamiento en el marco de la estrategia comedores 
piloto.  

 
2). Apoyar en la consolidación de los documentos metodológicos y administrativos que 
soportan el programa, asegurando su coherencia con las estrategias de acompañamiento 
psicosocial definidas. 
 

-​ Participó en espacio de revisión de documentos con líder del equipo psicosocial, de 
igual manera entrega de formatos aplicados durante el mes de septiembre, 
acompañamiento a procesos y/o actividades psicosociales, visita a comedores y 
varios, con el fin de dejar trazabilidad de los procesos realizados en territorio. La 
entrega se realiza mes vencido.  
 

-​ Entregó al enlace de Calidad de la Subsecretaría de poblaciones y Etnias programa 
comedores comunitarios encuestas de satisfacción y Cd con encuestas escaneadas 
correspondientes al mes de septiembre de 2025, las cuales fueron otorgadas por 
delegado del componente psicosocial del asociado al enlace psicosocial del 
programa Comedores Comunitarios. La entrega se realiza mes vencido.  
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3.)  Realizar actividades de revisión, recopilación y consolidación de información, registro 
fotográfico, gestión documental, entre otras, para asegurar el seguimiento adecuado de los 
procesos de acompañamiento psicosocial 
 

-​ Revisó Cronogramas de actividades a implementar por el asociado Unión Temporal 
Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, con el fin de establecer 
acompañamiento a los procesos que se realizan en el territorio correspondientes a 
nodos a cargo: 2, 7 14 y 15.  

 
-​ Envió a la líder del equipo psicosocial programación semanal de procesos grupales 

a acompañar y visitas a realizar en comedores a su cargo pertenecientes a los 
nodos 2, 7, 14 y 15., de igual manera actividades en el marco de la estrategia 
comedores piloto.  
 

-​ Envió a la líder del equipo psicosocial formato diligenciado, en el cual se 
retroalimenta información de los procesos abordados en la semana, donde se 
plasman datos de ejecución y/o aplazamiento por el asociado dado el caso.  
 

-​ Realizó entrega de informe correspondiente al mes de septiembre año 2025, el cual 
recopila información sobre acompañamientos, seguimientos, articulaciones 
interinstitucionales implementadas durante el mes en el marco de la estrategia 
comedores piloto, y procesos varios que hacen referencia el equipo psicosocial.  La 
entrega se realiza mes vencido.  
 

4.) Brindar soporte y apoyo a la supervisión en los aspectos psicosociales del proyecto, 
garantizando el cumplimiento de los procesos establecidos para el acompañamiento a los 
beneficiarios. 
 

-​ Apoyó la supervisión de procesos implementados por parte del asociado Unión 
Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz a los componentes de 
psicología, social, gestión humana y formación, revisando encuestas de satisfacción, 
capacitaciones realizadas como enlace psicosocial de la Subsecretaría de 
Poblaciones y etnias, programa comedores comunitarios.  
 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
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5.) Realizar seguimiento a los procesos de articulación interinstitucional relacionados con el 
acompañamiento psicosocial, apoyando la coordinación con entidades y actores 
involucrados 
 

-​ Acompañó talleres y jornadas en el marco de la estrategia de los comedores piloto, a 
través de las articulaciones establecidas con:  La subsecretaría de equidad de 
género, programa Cuidarte lino grabados, talleres de prevención violencias basadas 
en género, y oferta espacios respiro, secretaría de Cultura programa cultores, en el 
comedor asignado el pan de Dios, ubicado en la comuna 21, barrio Valle Grande.  
 

-​ Estableció articulación interinstitucional con Fundesami el con el fin de realizar 
incidencia en el comedor el pan de Dios en el marco de la estrategia comedores 
piloto y comedores donde se identifique la necesidad de implementar talleres de 
autocuidado a mujeres beneficiarias del programa Comedores comunitarios distrito 
Cali.  

 
6). Acompañar la implementación de actividades grupales y talleres en el marco del 
acompañamiento en salud mental y bienestar psicoemocional, tanto para las gestoras 
como para los beneficiarios del programa. 
 

-​ Acompañó y realizó seguimiento a espacios grupales de capacitación a gestoras 
gestores y beneficiarios en nodos 2, 7, 14 y 15 implementados y/o articulados   por 
los componentes psicosociales del asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz.  

 
-​ Realizó visitas a comedores comunitarios correspondientes a nodos 2, 7, 14 y 15, 

con el objetivo de reconocer los comedores y realizar seguimiento y 
acompañamiento a asociado, en aras de analizar aspectos de índole psicosocial 
como reconocimiento del contexto, procesos sociales, problemáticas, necesidades, 
actividades realizadas por el asociado.  

 
7). Realizar las demás actividades inherentes al objeto contractual y a la misión de la 
Secretaría de Bienestar Social, contribuyendo a la correcta ejecución del programa en su 
totalidad. 
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-​ Participó en capacitación virtual sobre asistencia uso y manejo adecuado de 
elementos de protección personal liderado por equipo de Sistema de gestión en 
Seguridad y Salud en el trabajo.  
 

-​ Compartió información al equipo de comunicaciones como insumo fundamental para 
la elaboración de boletines y publicaciones sobre las articulaciones 
interinstitucionales establecidas.   

 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 
 

6.​ RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.  
 

7.​ FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
 

                                       _________________________________  
 

CLARA INÉS TORRES SINISTERRA 
Nombre y firma del Supervisor 

 
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 24 de octubre de 2025. 
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